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Теоретизация определяется важным конструктом самоорганизации качества решения задач развития личности в определённом виде деятельности, не исключение и фасилитация как педагогический процесс и продукт гуманизации образования и профессионально-трудовых отношений. 

Теоретизация как педагогический опыт научного поиска и оптимизации качества решения задач развития [1, 2] позволяет находить решения задач и проблем объективно высокого уровня качества в контексте поставленной цели и выделенных из цели задач научного и дидактического поиска. 

Успешность использования теоретизации в структуре традиционной и инновационной педагогики определяется условиями постановки и решения проблем научного исследования. 
Инновационная педагогика как продукт и условие развития современного образования [3] раскрывает возможности продуцирования различных средств, конструктов, технологий в области педагогического и научно-педагогического решения задач оптимизации качества педагогической деятельности.

Современные средства и технологии повышения качества воспитания личности [4] определяются в контексте современной научной теоретизации достижений личности в плоскости формирования целеполагания, ценностей, продуктивности развития и решения задач деятельности, особенности которых уточняются в системе методов и технологий научного исследования в педагогике [5]. 

Педагогическая поддержка будущего педагога в адаптивном обучении как ресурс социализации и самореализации личности [6] детализирует возможности фасилитации в целостной системе и среде научно-педагогического поиска и решения задач персонификации развития личности в системе непрерывного образования. 

В контексте выделенных ориентиров фасилитации возможность продуктивного поиска условий и успешных решений фасилитации достижения личности и успешности развития личности в деятельности будем определять в системе занятий тхэквондо. 

Модели и технологии пропаганды занятий тхэквондо в условиях непрерывного образования [7] определяют и визуализируют успешность личности в системе занятий и включения обучающегося в процесс развития и самореализации, социализации и самовыражения через систему занятий тхэквондо. 

Принципы оптимизации качества развития, социализации и самореализации личности спортсмена на занятиях тхэквондо [8] определяются основными способами формирования ценностей личности в процессах развития, социализации и самореализации личности спортсмена на занятиях тхэквондо.

Педагогическая деятельность в системе приоритетов фасилитации и педагогической поддержки в работе учителя физической культуры [9] раскрывает направленность поиска личности в детализации качества фасилитации и педагогической поддержки в работе учителя физической культуры.

Система принципов педагогической деятельности учителя физической культуры как продукт фасилитации и педагогической поддержки [10] определяется совокупностью выделенных основных положений теории и практики педагогической деятельности учителя физической культуры.

Специфика реализации идеи фасилитации [11, 12, 13, 17] в организации педагогического взаимодействия и педагогической деятельности в целом будет использована в контексте уточнения словесно-логических моделей понятий научного поиска и решения задач развития личности в тхэквондо. 
Уточним идеи фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо, которые будем выделять в структуре использования словесно-логического моделирования – построения моделей понятия «фасилитация», «теоретизация идей фасилитации», «теоретизация идей фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо»; выделение принципов фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо, методов фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо, средств фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо, технологий фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо, педагогических условий оптимизации качества фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо.
Фасилитация – процесс упрощения и облегчения решения задач деятельности личности, включенной в систему социального, образованного и профессионально-трудового сотрудничества и самовыражения.

Теоретизация идей фасилитации – системное осмысление и визуализация в удобной для представления и понимания форме возможностей фасилитации, представляющей интерес с позиции успешности решения задач развития личности в структуре оптимизации качества современного образования. 

Теоретизация идей фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо – процесс системного осмысления и уточнения возможностей постановки и решения задач фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо.

Принципы фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо – основные положения теории и практики решения задач фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо, обеспечивающие надлежащее качество решения задач развития личности, включенной в активный учебно-тренировочный процесс в тхэквондо.

Принципы фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо:

-принцип определения успешных форм, методов, технологий фасилитации решения задач учебно-тренировочного процесса в структуре работы тренера по тхэквондо;
-принцип учета возрастосообразности, целесообразности, природосообразности, культуросообразности в решении задач фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо;
-принцип системной интеграции основ педагогики и психологии в определении нюансов оптимизации качества фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо; 
-принцип объективности, достоверности, точности, воспроизводимости, продуктивности решений задач фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо;
-принцип синхронности и единства в решении задач фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо и педагогического коллектива тренеров в целом;
-принцип модернизации и гуманизации современного учебно-тренировочного процесса в структуре решения задач развития, социализации, самореализации, фасилитации и пр.;
-принцип регламентации использования средств психокоррекции в формировании уверенности личности обучающегося в системе занятий тхэквондо;
-принцип обогащения внутреннего мира личности средствами и методами, формами и технологиями самопрограммирования и самопрезентации (например, технологии аутогенной тренировки и технология портфолио);
-принцип генерации возможностей оптимизации качества самозащиты и самосохранения в контексте постановки задачи детерминации и реализации условий развития личности в тхэквондо;
-принцип последовательности и персонификации в определении уровневого развития личности в тхэквондо; 
-принцип модернизации основ учебно-тренировочного процесса в контексте персонификации и фасилитации развития личности в тхэквондо;
-принцип включенности личности тренера в процесс оптимизации качества решения задач развития личности в системе непрерывного образования за счет пропаганды и реализации разработанных возможностей планирования и организации занятий тхэквондо.
Методы фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо – пути, способы фасилитации как конструкта самоорганизации качества решения задач развития личности в тхэквондо в структуре работы тренера по тхэквондо.

Средства фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо – идеальные и материальные продукты педагогической деятельности, уточняемые в моделировании и использовании особенностей фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо. 

Технологии фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо – совокупность средств и методов фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо, определяющих в выделенной цели качественное решение задач деятельности и общения.

Педагогические условия оптимизации качества фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо – совокупность реализуемых положений педагогической деятельности в контексте постановки, уточнения и решения задачи оптимизации качества фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо. 

Теоретизация идей фасилитации в структуре работы тренера по тхэквондо определяется в минимальной форме успешной системой использования педагогического моделирования, педагогического наблюдения и педагогического эксперимента. 
В выше выделенном понимании важности деятельности тренера по тхэквондо дидактическая фасилитация в структуры работы тренера по тхэквондо повышает качество учебно-тренировочного процесса, возможностей самореализации, социализации, самоутверждения личности в тхэквондо.
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