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Аннотация. В статье описывается возможность использования здоровьесберегающей подхода в работе тренера, приведены определения и модели принципов формирования культуры здорового образа жизни, а также педагогические условия оптимизации формирования культуры здоровья у спортсменов. Процесс уточнения возможностей использования здоровьесберегающего подхода в работе тренера имеет традиционную и инновационную составные продуктивного поиска.
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Уточнение возможностей использования здоровьесберегающего подхода в работе тренера обусловлено изменениями, происходящими в современной социально-образовательной среде и профессионально выстроенных отношениях тренера и спортсменов. 

Здоровьесберегающий подход определяет возможности повышения качества решения задач развития личности в различных направлениях деятельности, в том числе и системе занятий спортом. Качество использования идей и ценностей здоровьесбережения определяется в системе приоритетов доминирующей модели культуры и эталонов развития личности и общества в целом. Здоровьесбережение является ценностью и продуктом в детализации качества здоровьесберегающего подхода. 

Здоровьесберегающий подход в работе тренера – это методологический подход, позволяющий выстроить тренировочный процесс в соответствии с условиями и возможностями развития личности в избранном виде спорта, раскрывает направленность формирования качеств, ценностей, моделей деятельности и общения личности и общества. 
В структуре описания особенностей реализации и выбора общих, частных и частно-специальных особенностей и возможностей здоровьесбережения в работе тренера будем придерживаться следующих составных научно-педагогического поиска: 

- здоровьесбережение является продуктом социализации и самореализации личности в выделении основ и продуктов научного познания, самопознания и самоорганизации качества решения задач развития «хочу, могу, надо, есть» [1];
- процесс и продукты моделирования в решении задач здоровьесбережения и пропаганды здорового образа жизни [2] позволяют подойти к задаче фасилитации возможности формирования ценностей здоровьесбережения в контексте наиболее удобных способов и моделей развития личности в спорте, образовании, науке и любой профессиональной деятельности, гарантирующей личности получение продуктов развития и самоутверждения, самореализации и самоактуализации;
- здоровьесберегающая подготовка личности [3] представляет собой продукт качественного использования здоровьесберегающего подхода в системе решении зада развития, становления, самореализации, самоутверждения, самоактуализации и пр.;
- особенности решения задач здоровьесбережения в воспитательной работе в образовательной организации [4, 5] раскрывают перспективность и востребованность идей развития личности в иерархии ценностей гуманизма и здоровьесбережения, продуктивности и гибкости описания и решения задачи развития, особенности которой могут быть уточнены в модели «хочу, могу, надо, есть»;
- принципы здоровьесберегающей педагогики [6] раскрывают нюансы моделирования и реализации идей и ценностей здоровьесбережения в работе педагога;
- здоровьесбережение [7, 8] является категорией и ценностью, продуктом и моделью оптимизации качества педагогической деятельности в структуре поиска оптимальных возможностей развития личности и продуктивного становления в избранном направлении деятельности;
- культура деятельности личности определяется как основа формирования профессионализма и здоровьесбережения [9, 10], где ценностями и продуктами будут являться здоровьесбережение и гуманизм, продуктивность и креативность, гибкость и конкурентоспособность;
- основы формирования и реализации идей гуманизма, здоровьесбережения и продуктивности [11, 12] гарантируют педагогу качество реализации идей целостного, продуктивного развития личности в избранном виде деятельности.
Приведем определения и модели принципов формирования культуры здорового образа жизни личности.

Принципы формирования культуры здорового образа жизни личности – основные положения формирования культуры здорового образа жизни личности в системе выделяемых и решаемых противоречий и проблем, раскрывающих в целостности и объективности, достоверности и критичности возможность достижения максимальных результатов формирования культуры здорового образа жизни личности по качеству и востребованности в иерархии доминирующего мировоззрения и норм культуры.

Принципы формирования культуры здорового образа жизни личности: 

- принцип доступности, своевременности, гибкости, точности постановки и решения задач «хочу, могу, надо, есть»;

- принцип научного выбора условий и моделей решения задач формирования культуры здорового образа жизни личности;

- принцип признания основ доминирующей культуры системными единицами культуросообразности развития личности;

- принцип учета нормального распределения способностей и здоровья в разработке и использовании моделей оптимизации формирования культуры здоровья у спортсменов;

- принцип фасилитации выбора оптимальной модели развития личности в формировании культуры здорового образа жизни личности;

- принцип использования адаптивно-продуктивных и адаптивно-акмепедагогических основ постановки и решения задач формирования культуры здорового образа жизни личности;

- принцип соблюдения режима дня, режима питания, режима трудовой деятельности, режима релаксации и восстановления и пр.; 
- принцип формирования потребности в успешности и востребованности в системе формируемых ценностей и смыслов развития, становления и самоутверждения;

- принцип оптимизации качества социализации, самореализации личности в избранном направлении поиска и решения задач развития и самоорганизации модели успешности и продуктивности личности в избранном виде деятельности;

- принцип строгой регламентации возможностей и социального проектирования будущего личности в деятельности и общении;

- принцип возрастосообразности развития и формирования культуры здорового образа жизни личности;

- принцип модульности и проектной значимости формирования культуры здорового образа жизни личности в системе непрерывного образования;

- принцип доступности идей и продуктов формирования культуры здорового образа жизни личности; 
- принцип гибкости и целостности развития личности в реализуемых идеях гуманизма и здоровьесбережения;

- принцип включенности личности в системе непрерывного образования и обновления ресурсов и моделей социализации и самореализации личности в социально-профессиональном пространстве;

- принцип регламентации репродуктивно-продуктивных возможностей решения задач деятельности и общения личности в системе приоритетов формирования культуры здорового образа жизни личности. 

Педагогические условия оптимизации формирования культуры здоровья у спортсменов – основные положения и модели теории фасилитации и реализации идей и технологий формирования культуры здоровья у спортсменов.

Педагогические условия оптимизации формирования культуры здоровья у спортсменов:

- включение личности спортсмена в режим самонаблюдения и самоконтроля качества решения задач развития личности в спорте;

- оптимизации профессиональной и интеллектуальной подготовки в области решения задач здоровьесбережения и продуктивности достижения личностью максимально допустимых результатов развития; 

- профилизации спорта в системе выделяемых и реализуемых моделей деятельности личности в спорте;

- пропаганда здоровьесберегающих и здоровьеформирующих технологий развития личности;

- включенность личности в систему непрерывного образования и персонификации развития личности в деятельности и общении;

- проектирование и уточнение переходов спортсменов из одного вида спорта в другой;

- продуктивное решение задач самореализации личности в спорте и через спорт;

- конкурентоспособность личности в спорте за счет системного уточнения модели мультисредового развития личности «хочу, могу, надо, есть».

Процесс уточнения возможностей использования здоровьесберегающего подхода в работе тренера имеет традиционную и инновационную составные продуктивного поиска. 

В традиционном поиске возможности использования здоровьесберегающего подхода в работе тренера определяются через согласованность выбора всех составных тренировочного процесса, в котором качество достижений является смыслом и незыблемой ценностью, успешность реализации практики продуктивного решения задач становления и самореализации в спорте могут быть превыше всех других отклонений от нормы и модели развития личности в спорте как одного из реализуемых направлений социализации и самореализации личности.

В инновационном поиске возможности использования здоровьесберегающего подхода в работе тренера гарантируют высокие результаты именно из-за качественного решения задач развития личности в спорте, успешность проектирования и реализации тренировочного процесса определяется успешностью признания идей и моделей, возможности и ценностей здоровьесбережения и здоровьеформирования в выборе оптимального пути и технологии решения задач развития личности в избранном виде спорта. 

Уточнение возможностей использования здоровьесберегающего подхода в работе тренера – направление поиска, которому необходимо уделять должное внимание, в таком понимании важность достижений и уровня здоровья личности в единстве ценностей и смыслов раскрывает качество выбора оптимального пути и технологии педагогического прогнозирования, педагогического проектирования, педагогического моделирования, педагогической деятельности в целом. 
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