


Аннотация

В данной статье раскрыто понятие инновационного потенциала применительно к торговым организациям. Так же указана необходимость исследований в этом направлении. Любая торговая организация нуждается в повышении конкурентоспособности, поэтому необходимо исследовать направления и возможности инновационного развития торговых предприятий.
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Инновационный потенциал торговых предприятий
В условиях экономической нестабильности особое значение имеет поиск путей повышения конкурентоспособности предпринимательских структур. В соответствии с теорией экономических циклов Н.Д. Кондратьева после кризисного этапа экономические показатели снова начнут расти.
Однако преодолеть кризисный период и продолжить успешное развитие смогут лишь те компании, которые первыми приспособятся к изменившейся экономической конъюнктуре и создадут устойчивые конкурентные преимущества. Иными словами первыми выйдут из кризиса компании, успешно внедряющие нововведения или инновации [3].
В России одной из наиболее динамично развивающихся сфер экономики является торговля, которая обеспечивает более 20% ВВП страны, а 37,7% всех предприятий в стране являются торговыми. Указанные показатели свидетельствуют о том, что развитие торговли оказывает значительное воздействие на экономику страны. Поэтому внедрение инноваций в торговле может оказать положительное влияние не только на развитие отрасли, но и будет способствовать скорейшему преодолению последствий экономического кризиса и обеспечению устойчивого развития российской экономики.
Дифференциация  сферы  услуг  обширна,  весомую  долю  в  данном секторе занимают  одновременно    функционирующие  крупные,  средние,  малые  и  микро-предприятия отрасли торговли (более 40%). Предприятия  торговли занимают одно  из  ведущих  мест в  хозяйственном комплексе страны, поскольку в ней заняты около 13 млн. человек, или 13,5% общей численности занятых в национальной экономике страны. 
Торговля  является  важнейшей  сферой  жизнеобеспечения  населения, локомотивом производства, системообразующим звеном как формируемых, так и реализуемых  хозяйственных  связей.  Уровень  её  развития  свидетельствует  об уровне жизни и состоянии экономики страны. Именно здесь происходит процесс признания произведенных затрат в качестве общественно необходимых. Являясь источником поступления текущих денежных средств, торговля выступает как одно из  условий  обеспечения  финансовой  стабильности  государства.  Всё  это предопределяет  объективную  необходимость  уделять  устойчивому  развитию торговли внимание, достойное той роли, которую она играет в функционировании экономики, общества и государства. 
Реализация либерального курса развития экономики страны сопровождается существенным ослаблением государственного регулирования торговли, усилением процесса стихийного её развития и размещения. В результате наряду с появлением в  крупных  городах  страны  современных  торговых  сетей,  оснащённых  самым современным  оборудованием,  использующих  высокоэффективные  технологии торговли  и  хорошо  подготовленный  персонал,  в  значительной  части  торговых предприятий сохраняются устаревшие способы хранения товаров, формы и методы обслуживания  населения,  недостаточный  уровень  квалификации  персонала, высокий удельный вес ручного труда. 
Для  успешной  реализации  своей социально-экономической  миссии предприятия торговой сферы должны устойчиво развиваться на инновационной основе,  а,  следовательно, внедрять лучшие  образцы  техники,  технологии  и организации  торговой  деятельности,  что  позволило  бы  им    формировать  и реализовывать соответствующую стратегию.
В торговле под инновацией в широком смысле понимается нововведение, преобразование в различных сферах, основанное на новых идеях, изобретениях и открытиях, рожденное, как правило, в научной деятельности [1].
Понятие "инновации" как экономической категории ввел австрийский экономист И. Шумпетер. Он выделил пять изменений в развитии: 
1. внедрение продукции с новыми свойствами;
2. изменения в организации производства и его материально-технического обеспечения;
3. использование новой техники, технологических процессов или нового рыночного обеспечения производства;
4. использование нового сырья;
5. появление новых рынков сбыта.
Вышеперечисленные изменения в развитии инновации можно использовать и в коммерции. Применительно к торговым организациям формулировка изменений в развитии инноваций на предприятии звучит следующим образом:
1. Внедрение в ассортимент товаров с новыми свойствами.
2. Изменения в торговой деятельности и материально-техническом обеспечении.
3. Внедрение новых торговых технологий.
4. Использование новых видов торгового оборудования.
5. Появление новых рынков сбыта.
Инновационное развитие торгового предприятия – это совокупность нововведений, обеспечивающих рост конкурентоспособности организации и ее адаптацию к изменяющейся конкурентной среде [2].
Основные задачи нововведений в торговле [2]:
1. Обеспечить высокое качествопроцессов купли-продажи и товародвижения, торгового обслуживания и торговой деятельности в целом.
2. Наиболее эффективно использовать здания, торговые площади, торговое оборудование, технические средства, программные продукты.
3. Заменять торговое оборудование и технические средства наиболее совершенными видами.
4. Совершенствовать организацию торговых процессов и управление ими.
5. Создавать необходимые условия для роста производительности труда, снижение затрат и повышение эффективности работы организации в целом. 
В настоящий момент в экономике наблюдается диспропорция между наличием инновационных возможностей и их реальным воплощением на практике. Немногие предприятия имеют сильный инновационный потенциал, но еще меньше могут эффективно его использовать. Проблема связана с отсутствием комплексных исследований, методологических разработок и концептуальных подходов к оценке инновационного потенциала и эффективности его использования. В виду этих причин, исследование потенциала торгового предприятия является актуальной задачей.
Проанализированы существующие трактовки понятия «инновационный потенциал». Само слово «потенциальный» заимствовано в ХIХ веке из французского языка, где potential в буквальном смысле – «могущий быть». Другими словами, термин «потенциал» означает возможности той или иной системы, ее внутренние ресурсы, мощность и энергию, которые могут быть мобилизованы для тех или иных целей при тех или иных условиях.
В переводе с латинского (potentia) потенциал – сила, способность, возможность, существующая в скрытом виде и реализующаяся при наличии определенных условий. То есть в дословном переводе инновационный потенциал можно рассматривать как «способность к инновациям». Тем не менее, несмотря на очевидный перевод, у этого понятия так же, как и у понятия «инновации», существуют различные определения, каждое из которых раскрывает одну или несколько его характеристик, при этом в одном случае акцент делается на институциональные структуры, а в другом привязывается к конкретному уровню (предприятие, национальная экономика и т.д.) [4].

Таблица 1 – Систематизация основных подходов к определению понятия «инновационный потенциал»
	Автор, источник
	Определение

	М. В. Герасимов,
Л. С. Минина
	система, включающая капитал, собственные инновации, заемные инновации и проекты, взаимодействие которых направлено на эффективное развитие техники и технологии производственной системы. Основной задачей потенциала является формирование необходимой структуры инноваций, достаточной для обеспечения целенаправленного роста капитала, который реализуется технологией управления проектами.

	Г. И. Жиц
	количество экономических ресурсов, которые в каждый конкретный момент общество может использовать для своего развития. Эти ресурсы распределены между тремя основными сегментами макросистемы: научно-техническим, образовательным и инвестиционным. И в результате формируются научно-технический потенциал, образовательный потенциал и инвестиционный потенциал, которые в совокупности образуют инновационный потенциал макросистемы.

	К. Б. Лисин, 
В. Н. Фридлянов
	совокупность научно-технических, технологических, инфраструктурных, финансовых, правовых, социокультурных и иных возможностей, которая способна обеспечить восприятие и реализацию новшеств, то есть получение инноваций.

	А. Н. Неделькин
	мера готовности выполнить задачи, обеспечивающие достижение поставленной инновационной цели, т. е. мера готовности к реализации проекта или программы инновационных стратегических изменений



Анализирую всю информацию, изложенную выше, можно сделать вывод, что инновационный потенциал – это наличие ресурсов организации, которое определяет меру готовности предприятия к введению инноваций и получению прибыли за счет реализации новшеств.
Инновационный потенциал торгового предприятия состоит из инновационного потенциала материальных ресурсов и интеллектуального потенциала. В свою очередь потенциал материальных ресурсов состоит из основных средств и оборотных активов, а интеллектуальный потенциал – из управленческих и трудовых ресурсов. А так же нематериальных активов – это концепция бизнеса, маркетинговые ресурсы, торгово-технологические процессы и другие нематериальные активы. Важно отметить то, что интеллектуальный потенциал предприятия имеет ключевое значение, а материальные активы способствуют качественному и быстрому внедрению инноваций. 
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