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Зарубежный опыт учета собственного капитала

Аннотация. В статье рассмотрены сущность и порядок учета собственного капитала в ряде зарубежных стран.  Авторы  на основе анализа зарубежной практики учета собственного капитала делают вывод о том, что во всех учетных системах присутствуют такие составляющие как уставный капитал и нераспределенная прибыл.  
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Существенное влияние на успешное функционирование организаций независимо от формы собственности и сферы деятельности оказывает размер собственного капитала, который является одной из основных экономических и учетных категорий является капитал. Еще во времена зарождения двойной бухгалтерии автор первого бухгалтерского трактата Л. Пачоли писал: «Всем известно, что желающим исправно заниматься торговлей необходимо три важных условия. Самое главное из них - это наличные деньги и любые другие, находящиеся в обращении ценности…» Далее, со ссылкой на Аристотеля, Пачоли продолжал:« ... Единое неизбежное содержание» [4]. 
Капитал (франц., анг. сapital от лат.  сapitalis – главный) – в  широком смысле    это все, что способно приносить доход, или ресурсы, созданные людьми для производства товаров и услуг. В более узком смысле это вложенный в дело, работающий источник дохода в виде средств производства (физический капитал) [6, с.164] 
Что касается собственного капитала, то Хорин А.Н определяет как « «признаваемую учетным способом сумму экономических обязательств организации перед участниками, учредителями, собственниками в связи с предоставлением ей ценностей, как на этапе образования организации, так и в результате реинвестирования заработанной прибыли в течение всего периода ее деятельности с момента учреждения»[7 , с.84]
Р.Н. Энтони утверждает: «собственный капитал компании является результатом инвестиций в нее со стороны инвесторов совладельцев этой компании (при условии, что компания не имеет обязательств по возвращению внесенного капитала своим инвесторам). Существуют два источника собственного капитала: 
1) сумма, внесенная инвесторами-совладельцами;
2) сумма, возникшая как результат эффективной работы компании – нераспределенная прибыль. Общая сумма капитала компании представляет разность сумм ее средств и обязательств» [9] . 
Как справедливо отмечает Салтанова «зарубежные и отечественные экономисты придерживаются единого мнения о том, что капитал один из центральных объектов учета, так как именно он дает наиболее полное и актуальное представление о масштабах деятельности предприятия, его прибыльности и перспективах развития в будущем. Данный показатель финансовой отчетности обеспечивает, прежде всего, собственников информацией необходимой для принятия рациональных управленческих решений; акционеров, кредиторов, инвесторов данными об эффективности управления предприятием; вкладчиков капитала сведениями о динамике и перспективе их экономических прав и т.д»[5 , 99]
Специфика организации аналитического и синтетического  учета  собственного капитала организаций  в  основном зависит  от особенностей  существующих моделей бухгалтерского учета,  ибо в каждой стране имеет место свой  порядок ведения бухгалтерского учета, который зависит от действующего законодательства в области учета конкретной страны.
Как отмечает Евстафьева Е.М., для каждого этапа развития общества были характерны свои определенные подходы к классификации систем (моделей) бухгалтерского учета и отчетности. Развитие методики учетно-аналитического обеспечения управления собственным капиталом напрямую связано с процессом эволюции развития систем бухгалтерского учета… [1]. 
Рассмотри порядок учета собственного капитала в ряде зарубежных стран.
 В США собственный капитал, состоит из авансированного (вложенного) и реинвестированного (заработанного) капиталов. На начальной стадии создания акционерных компаний основным источником финансирования является собственный капитал, который формируется из средств, поступивших от продажи акций, это и есть акционерный капитал. Величина акционерного капитала определяется номинальной стоимостью выпущенных акций (обычных или привилегированных). 
С течением времени, предприятие может увеличивать собственный капитал путем: выпуска дополнительных акций; присоединения к собственному капиталу части прибыли (нераспределенная прибыль); учета разницы между суммами от реализации акций и их номинальной стоимостью (дополнительный капитал). 
Заработанный капитал компании делят на две составляющие: доходы и расходы, непосредственно включаемые в собственный капитал (изменение оценки долгосрочных активов); доходы и расходы, которые отражаются в отчете о доходах (результат деятельности компании за отчетный период). Чистая или накопленная компанией прибыль может направляться на: выплату дивидендов (уменьшает собственный капитал); создание резервов на определенные цели и прибыль, на использование которой нет определенной цели.
Операции по формированию и учету собственного капитала закреплены в Американских стандартах (GAAP).  В отличие от российских стандартов бухгалтерского учета GAAР не предписывает соблюдения некоего плана счетов в директивном порядке. В связи с том, что конкретный состав плана счетов компании варьируется от ее размеров и характера деятельности, компании пользуются значительной свободой построения счетов. 
Укрупнённые рубрики счетов в целом соответствуют укрупненным рубрикам балансового и других важнейших отчетов.
  Рубрики, начинающиеся с тройки характеризуют состояние капитала владельца компании: 31 – уставный фонд, акции , 32 – оплаченная сумма акционерного капитала свыше уставного фонда, 33 – нераспределенная прибыль, 34 – средства целевого назначения (ассигнованные средства, зарезервированные средства), 35 – поправки по переоценке, 37 – суммарный доход [2, с.71].
В балансе акционерных компаний США особое внимание уделяется раскрытию информации об акционерном капитале, дополнительном капитале и нераспределенной прибыли, также отражаются подробные сведения о резервном капитале.
Бухгалтерский учет Англии ведется по британо-американской модели, которая не предусматривает жесткой документации учета План счетов каждая фирма составляет самостоятельно. В учете Великобритании нет единой утвержденной нумерации счетов, но существует общее требование к организации учета, которое описывается системой принципов учета. Такое требование разрабатывается профессиональными ассоциациями бухгалтеров.
Собственный капитал состоит из акционерного, добавочного капиталов, нераспределенной прибыли и резервов. Наибольшее внимание в организациях Великобритании уделяется раскрытию информации о нераспределенной прибыли и сформированных резервах. Особо важным показателем является нераспределенная прибыль, так как она покрывает около 70% потребностей компании в капитале.
В балансе и приложениях к нему собственный капитал отражается наиболее подробно. Традиционно основным источником финансирования деятельности компаний в Великобритании является собственный капитал. Финансировать свои долгосрочные проекты фирмы предпочитают из собственных средств. Банковскими займами пользуются лишь для краткосрочного финансировании (в этом существенное отличие британских традиций бизнеса от континентально европейских и японских).
Законодательной основой учета и отчетности в Германии является Торговый кодекс, который наряду с другими вопросами регулирует вопросы составления отчетности; в нем детально рассматриваются правила, касающиеся содержания и составления баланса и отчета о прибылях и убытках. В Германии действует единый план счетов, на основе которого разработаны отраслевые планы для промышленности, торговли, организаций финансовой сферы.
Огромное влияние на учет и отчетность в Германии оказывает налоговое законодательство, практически запрещающее пользование налоговыми льготами, если они не нашли отражения в бухгалтерском учете.
Выработкой рекомендаций по бухгалтерскому учету и отчетности, не имеющих обязательного характера, но тем не менее принимаемых во внимание при разработке законодательства, занимается Институт бухгалтеров
Как отмечает Миславская Н.А., «проводки составляются с учетом применения общепринятого в Германии в отличие от стран с англо-американской системой учета законодательно установленного плана счетов. Единая для предприятий всех форм собственности номенклатура счетов имеет ряд преимуществ:
· возможность точного представления всех существующих счетов предприятия;
· сравнимость аналогичных затрат и доходов как внутри отдельного предприятия, так и между другими предприятиями;
· возможность сравнения данных в международном масштабе (в рамках Европейского Союза);
· наличие общепринятой основы для применения современных эффективных методов ведения бухгалтерского учета с применением компьютерных технологий.
Номенклатура счетов построена в соответствии с принципом расчленения процессов производства продукции и ее использования. Она содержит 10 разделов, пронумерованных цифрами от 0 до 9, которые стоят на первом месте в номерах счетов. Разделы номенклатуры счетов также подразделяются на 10 групп, пронумерованных от 0 до 9 и занимающих второе место в номерах счетов. Группы номенклатуры делятся на 10 счетов и занимают третье место в номерах счетов. Счета аналогично подразделяются на 10 субсчетов (четвертое место в номерах счетов)» [3].
Учет собственного капитала ведется на счетах 3-ьего раздела «Собственный капитал и отчисления в резервный фонд»  номенклатуры счетов:
30 Собственный капитал (залоговый капитал)
3000 Собственный капитал
3001 Собственный счет
У общества:
3000 Капитал членов общества А
3001 Собственный счет А
3011 Собственный счет Б
3070 Капитал коммандитного члена общества В
3080 Капитал коммандитного члена общества Г
У капиталообщества:
3000 Залоговый капитал (основной уставный капитал) [1 , с.61]
Основными документами, регулирующими учет собственного капитала во Франции, являются Закон о бухгалтерском учете, Коммерческий кодекс и План счетов Собственный капитал формируется из вложенного (акционерного) капитала, эмиссионного дохода, нераспределенной прибыли, резервов (законодательных, до-говорных, регулируемых на доходы от капитала, на переоценку и прочих), прибыли и убытка за период, инвестиционных грантов и специальных налоговых скидок (льгот на экспорт). 
При отражении информации о собственном капитале французские бухгалтера уделяют особое внимание сформированным на предприятии резервам, которые бывают обязательные и необязательные. 
Особенность строения плана счетов акционерных обществ во Франции, обеспечивает существование такого определения как «Чистая ситуация», которая образуется после определения результатов отчетного периода и включает в себя: капитал и премии капитала, резерв на переоценку, прочие резервы, счета результатов прошлых периодов и результат отчетного периода, а субсидии и регулируемые резервы исключаются. Это наглядно выделяет собственный капитал из всех собственных средств организации [8]. Учет капитала во Франции ведется на счетах капитала: 
Класс 1 Счета капитала
10 Капитал
11 Результат прошлого года
12 Результат отчетного года
13 Субсидии для капитальных вложений
14 Регламентируемые оценочные резервы
15 Оценочные резервы будущих расходов и рисков
16 Долгосрочные и среднесрочные ссуды и приравненная к ним кредиторская
задолженность
17 Расчеты с участниками (кредиторская задолженность) [1, с.59]
18 Внутрифирменные расчеты
План счетов Вьетнама состоит из десяти разделов, включавших 85 балансовых и 7 забалансовых счетов. Учет собственного капитала ведется на 12 счетах 12 раздела «Уставный капитал».
 В заключение следует отметить, что учет собственного капитала в за-рубежных странах зависит от:  модели учета, организационно-правовой формы предприятия,  требований к раскрытию и предоставлению информации о капитале и определения целенаправленности использования сформированных данных о компонентах собственного капитала и т.д. в тоже время во всех учетных системах присутствуют такие его составляющие, как уставный капитал, нераспределенная прибыль и резервы. Это связано с различными требованиями, установленных в стране законов в области бухгалтерского учета.  
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