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Аннотация: в данной статье описана методика многокритериальной оценки эффективности предпринимательской деятельности в сфере образования. Изучены правовые основополагающие предпринимательства в образовании, рассмотрены главные признаки предпринимательства и изучена методика применения данного анализа на практике. 
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Появлению предпринимательства в образовании в главной степени способствовал переход экономики страны в 1992 году к рыночному хозяйствованию. В России и ее субъектах происходят радикальные изменения образования, произошло внедрение предпринимательства в данную сферу. Развитие и формирование предпринимательского потенциала в обществе является важнейшим фактором преодоления кризиса и выхода из стагнации экономики. 
Особого внимания требует организация предпринимательской деятельности в непроизводственных сферах, к таким относятся и образовательные учреждения – установление форм и принципов предпринимательской деятельности в данной сфере в целом, так же и в отрасли образования отдельно.
Предпринимательство в системе образования – совершенно новая инициативная деятельность образовательных учреждений страны, которая направленна с одной стороны на организацию и создание образовательного потенциала общества, а с другой на достижение максимального социально- экономического эффекта на макро – и микроуровнях страны. 
В условиях развитых рыночных отношений предпринимательская деятельность в сфере образования проявляется во многих направлениях данной деятельности: начиная непосредственно с оказания образовательных услуг и заканчивая обеспечением эффективного функционирования всей отрасли в целом. 
Законом РФ «Об образовании» установлены права на осуществление любой деятельности, которая предусмотрена уставом. Приостановить предпринимательскую деятельность образовательной организации могут учредитель или органы местного самоуправления, если она идет в ущерб основному виду деятельности – образованию. Согласно вышесказанному закону к предпринимательской деятельности относятся: оказание посреднических услуг; торговля покупными товарами или оборудованием; долевое участие в деятельности других учреждений и организаций, в частности и образовательных; приобретение и получения доходов от акций, облигаций и прочих ценных бумаг.[3, с. 224]
Следовательно, на основании законодательства РФ, учреждение образовательного характера вправе привлекать дополнительные финансовые и валютные средства. Данные средства поступают за счет оказания дополнительных платных услуг, так же добровольных пожертвований и целевых взносов физических и юридический лиц ни только резидентов страны. Количество полученных средств от дополнительных услуг не влияет на размер средств финансирования от учредителя.
Главным признаком предпринимательства являются негосударственные образовательные организации, которые осуществляют свою деятельность на основе заказов и заключенных договоров. Экономическим базисом таких организаций являются собственные доходы, означающие переход на самофинансирование. Денежные средства, находящиеся в распоряжении организации формируются за счет: оплаты за обучение; спонсоров и благотворительности; банковских и других видов кредитов и прочих незапрещенных законодательством поступлений. Еще одной отличительной особенностью негосударственных образовательных организаций является то, что организация является ни только собственником доходов, а также оборудования, мебели, интеллектуальной собственности и др.[1, с. 88]
Оценка эффективности предпринимательской деятельности в сфере образования занимает отдельное место. Мониторинг представляет собой систему социально-экономических исследований эффективности реализации программы. Организация исследования требует комплекс теоритических исследований, подкрепленных экономическими и статистическими данными, предполагающие фиксацию основных данных и этапов развития организаций в течении нескольких лет.  
Следует выделить многокритериальность оценки эффективности предпринимательской деятельности в образовательной сфере.
1 Правовой критерий. Основным признаком эффективности является отсутствие нарушений в процессе реализации программы. Базой формирования оценки эффективности являются данные налоговых проверок, контрольно-ревизионных органов и прочих контролируемых ведомств.
2 Пользовательский (социологический) критерий. Основные признаки эффективности – отсутствие жалоб и положительные отзывы субъектов, входящих в целевые группы, на которых в конечном счете ориентированы результаты мероприятий в рамках конкретной программы. База формирования оценки эффективности- анализ обращения граждан, опросы общественного мнения и публикация в прессе.
3 Социальный (экспертный) критерий. Основным признаком эффективности является мнение компетентных экспертов об общественной полезности, результативности и влияния конкретных мероприятий в рамках программы. Базой формирования оценки эффективности являются необходимые для экспертизы сведения о реализации конкретных мероприятий.
4 Экономический (прагматический, практический) критерий. Основные признаки эффективности – экономические результаты в рамках деятельности программы. База формирования оценки, эффективности-данные отчетов исполнителей конкретных мероприятий, статистические и прочие сведения о динамике показателей влияние на которых призвана оказывать программа, с вычленением вклада программы в их динамику.
При проведении исследования необходимо особое влияние уделить двум критериям: социальный (экспертный) и экономический (практический), так как они являются наиболее объективными и результативными при оценке социально-экономической эффективности предпринимательской деятельности в сфере образования.[2, с. 180]
Так же использование вышеперечисленных критериев является необходимым элементом для реализации внутреннего и внешнего контроля эффективности деятельности образовательных учреждений государством. 
На основе помянутых основополагающих принципах существует возможность проведения анализа по следующим направлениям:
1 эффективность реализации деятельности с учетом влияния на стратегические цели и задачи развития системы образования субъектов Российской Федерации;
2 комплексная оценка социально – экономической эффективности реализации деятельности образовательных учреждений на развитие социальной сферы и влияния институциональных изменений в системе образования на экономический рост в Российской Федерации; 
3 оценка механизмов, способствующих реализации предпринимательской деятельности на всех уровнях системы образования, а также механизмов, рисков и воздействий, препятствующих ее реализации или снижающих ее эффективность; 
4 комплексная оценка эффективности решения основных задач предпринимательства в образовании, в том числе с учетом регионального эффекта от реализации отдельных проектов (контрактов). 
Указанные выше направления анализа реализуются на практике с помощью алгоритмов оценки социально-экономической эффективности.
При проведении расчетов стратегических показателей эффективности предпринимательской деятельности в сфере образования необходимо иметь доступ к достоверной информации о особенностях систем образования в первую очередь от статистических органов, взаимодействующих министерств и ведомств, а также от дополнительных сторон, участвующих в образовательных контрактах. Базовыми источниками выступают организации: Федеральная служба государственной статистики, государственные заказчики в лице Министерства образования и науки РФ, Министерства экономического развития РФ. Также следует выделить, что данные могут быть получены из результатов опросов общественного мнения, открытых или официальных источников. [4, с. 112]
Наиважнейшей задачей в современных социально – экономических условиях является развитие предпринимательской деятельности во всех сферах жизни общества, это обусловлено тем, что от эффективности развития предпринимательства зависит уровень экономики страны. Успешность развития предпринимательства напрямую определяются условиями, формирующими специфическую предпринимательскую среду. 
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